
A zìenda Ospedali era
ili Rilievo Nazionale e di Alla Specializzazione

GARIBALDI

VERBALE DI DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE n.

Oggetto! Dipendente M.F. - Dirigente Medico Cardiologia - Presa d'atto Sentenza
Tribunale di Catania -Sezione Lavoro n. 2236/2015 dei 19/05/2015.
Corresponsione equo indennizzo, interessi e spese legali per
riconoscimento infermità dipendente da causa di servizio.

SETTORE : AA, GG., Sviluppo Organizzativo
e R.U. -

Bilancio
Sub aggregato di spesa

I Si attesta che la disponibilità de! tondo del sopra riportali) sub-

Seduta del giorno * 3 L(/G. 2015

Nei locali della sede legale dell'Azienda
Piazza S.M.dì Gesù, 5 Catania

IL DIRETTORE GENERALE
Doti. Giorgio Giulio Santonocito

Nominato con Decreto dei Presidente
delia Regione Siciliana N°205/serv.I./S.G. del 24 siue.no

Per l 'Ufficio Riscontro

lì Responsabile del Settore

Li

L' addetto alia verifica della compatibilita economica

Lista di liquida/ione n"

II Dirìgente Respojutfbile daf Settore
Economico !• i migrassi» e KftrimonUle

Settore AA.GG., Sviluppo Organizzativo e R.U.

il Responsabile dell ' istruttoria

il Responsabile del procedimento

11 Dirigente Responsabile del Settore

(Dott.ssa Gmtkjui Bonanno)

Con la presenza del:

D irettore A m m i n i strati vo
Doti. Giovanni Annino

e del

Direttore Sanitario
Doti. Giuseppe Giammanco

Con l'assistenza, quale Segretario

eilajdgttssa Gaetana Bonanno ~\ Salvatore Ledda

ha adottato la se»uenie deliberazione
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Premesso che con Atto del Direttore Generale n,10000251 de! 08/04/2008, questa Azienda ha

preso atto dei parere definitivo del Comitato di Verifica per le cause di servizio di Roma di non

riconoscimento della causa di servizio del dipendente Dott. M.F.;

Vista la Sentenza dei Tribunale di Catania -Sez. Lavoro n. 2236/2015 del 19/05/2015, notificata con

formula esecutiva in data 29/05/2015, con la quale il Tribunale accoglie la domanda del suddetto

dipendente e per l'effetto dichiara che la patologia da cui il ricorrente risulta affetto "OMISSIS" è

dipendente da causa di servizio ed è ascrivibìle alla tabella A cat.4 del dpr 384/1981 e per l'effetto

condanna l'Azienda Ospedaiiera resistente, al pagamento dell'equo indennizzo a favore del dipendente

Dott. M. F, con decorrenza dalla data della domanda, al pagamento delle spese processuali per complessivi

€ 3.903,00 oltre oneri accessori, nonché alla liquidazione dei costi dei CTU;

Visto il prospetto economico rielaborato da! competente ufficio, dal quale si rileva che l'importo

massimo della 4A categoria tab.A, calcolato sulla base dello stipendio annuo riferibile alla qualifica rivestita

dal dipendente ed in relazione alle aliquote percentuali previste, ammonta ad € 24.436,94;

Considerato che il Dott. M. F. non risulta aver percepito allo stesso tìtolo alcuna somma per effetto

di assicurazione obbligatoria o facoltativa, come peraltro dichiarato dallo stesso con nota prot.N.4401/RU

del 08/06/2015 e non avendo i! medesimo (nato 01/01/1953) all'atto della piena conoscenza dell'evento

dannoso, superato il 60° anno di età, l'equo indennizzo da corrispondere non è suscettibile delle riduzioni

del 50% previste dall'art. 49 DPR 3/05/1957 N.686 e pertanto la somma complessiva dell'equo indennizzo

(€ 24.436,94) comprensiva di spese legali (€. 5.694,95) nonché di spese di CTU (€. 524,60) liquidate dal

Tribunale del Lavoro ammonta ad € 30.656,49 ;

Considerato, altresì, che ai sensi degli artt. 50 e 60 de! citato decreto, nei caso in cui il dipendente

consegua anche la pensione privilegiata, l'equo indennizzo corrisposto, verrà ridotto della metà e la relativa

somma, sarà recuperata mediante trattenute mensili, suìia pensione di importo pari a un decimo

dell'ammontare della stessa;

Ritenuto, pertanto, in esecuzione della Sentenza del Tribunale di Catania -Sez. Lavoro n. 2236/2015

del 19/05/2015 dì liquidare a favore del dipendente Dott. M. F. la somma dì € 24.436,94, quale equo

indennizzo di cui alla 4A categoria tab.A, autorizzando la relativa spesa sul conto economico 40001000023

del bilancio 2015;

Ritenuto, altresì, in esecuzione de! medesimo titolo esecutivo, di liquidare, in favore deil'Avv. Cesare

Santuccio le spese processuali liquidate da! giudice de! lavoro pari ad €. 5.694,95 comprensivi degli oneri

accessori, in considerazione della distrazione delle somme in suo favore, nonché le spese di CTU a favore

del dott, Giuseppe Gula pari ad €. 524,60 comprensiva degli oneri accessori, in considerazione del Decreto

di Liquidazione del 19.05.2015, autorizzando entrambe le spese sul c/econ. 40001100020 dell'esercizio

2015;



Su proposta del Dirigente Amministrativo Responsabile del Settore Affari Generali Sviluppo

Organizzativo e Risorse Umane, che ne attesta la piena legittimità, nonché la correttezza formale e

sostanziale;

Sentito il parere favorevole del Direttore Amministrativo e de! Direttore Sanitario;

DEUBERA

Per quanto in premessa citato che qui di seguito si intende trascritto:

- Prendere atto della Sentenza de) Tribunale di Catania -Sez. Lavoro n. 2236/2015 del 19/05/2015,

notificata con formula esecutiva in data 29/05/2015 e per l'effetto riconoscere, l'infermità

contratta dal dipendente Dott. M. F., nato I'01/G1/1953, dipendente da causa dì servizio ascrivibile

alla tabella A cat.4 del dpr 384/1981.

Corrispondere al dipendente suddetto, quale equo indennizzo, ascrivibile alla Tabella A categoria

4A, la somma di € 24.436,94, autorizzando la relativa spesa sui conto economico 40001000023 del

bilancio 2015;;

Accertare che, nel caso in cui il dipendente consegue anche la pensione privilegiata, l'equo

indennizzo corrisposto al suddetto, verrà ridotto della metà e la relativa somma sarà recuperata

mediante trattenute mensili, sulla pensione di importo pari ad un decimo dell'ammontare della

stessa, ai sensi degli artt.50 e 60 del DPR 3/05/57 n.686.

Liquidare, in esecuzione dei medesimo titolo esecutivo, in favore deli'Avv. Cesare Santuccio le

spese processuali liquidate dai giudice del lavoro pari ad €. 5.694,95 comprensivi degli oneri

accessori, in considerazione della distrazione delie somme in suo favore, nonché le spese di CTU a

favore de! dott. Giuseppe Gula pari ad €, 524,60 comprensiva degli oneri accessori, in

considerazione del Decreto di Liquidazione del 19.05.2015, autorizzando entrambe le spese sul

c/econ. 40001100020 dell'esercizio 2015.

Munire la presente della clausola di immediata esecu^

II Dire;

Dott. Gior

11 Direttore AmrKnnistrativo

Dott.Giouarifti Armino

il Direttole Sanitario

Dott.Gjusegpe Gtemmanco

lì Segretario

ifs Ledda)


